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Azienda Ospedaliero Universitaria
San Giovanni di Dio e Ruggi d’Aragona
Scuola Medica Salernitana

DELIBERAZIONE N. ¢S 1, DEL 2¢.0€6 02 )

OGGETTO: AVVISO DI RECLUTAMENTO SPECIALE RISERVATO Al CANDIDATI IN
POSSESSO DEI REQUISITI DI CUI ALL’ART. 1, COMMA 268, LETTERA B) DELLA LEGGE
234/2021 E SS.MM.IIL

AMMISSIONE/ESCLUSIONE CANDIDATI E CONTESTUALE NOMINA COMMISSIONE.,

L’anno duemilaventitre, il giornow";f;! v N delmesedi Qg iaal | in Salerno,
nella sede dell' AOU “San Giovanni di Dio e Ruggi d’Aragona”,

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Vincenzo D’Amato, giusta D.P.G.R.C. n. 77 del 10/06/2020;

— Vistoil D. Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502 e ss.mm.ii.;
— Visto il D.L. n, 293 del 16 maggio 1994, convertito con
modificazioni nella legge 15 luglio 1994 n. 444 e s.mi,;

— Su conforme proposta della U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

HA ADOTTATO

il seguente provvedimento:
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IL DIRETTORE U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Premesso che:

Preso

I'art. 1 comma 268 lett. b) della Legge 30 dicembre 2021, n. 234, cosi come modificato ed
integrato dall'art. 4, commi 9-quinquiesdecies, 9-sexesdecies e 9-septiesdecies del
decreto-legge 29 dicembre 2022, n. 198, convertito, con maodificazioni, dalla L. 24
febbraio 2023, n. 14, testualmente recita: “ferma restando applicazione dell’articoio 20
del decreto legislativo 25 maggio 2017, n. 75, dal 1° luglio 2022 e fino al 31 dicembre
2024 possono assumere a tempo indeterminato, in coerenza con il piano triennale dej
fabbisogni di personale, il personale del ruolo sanitario e del ruolo sociosanitario
(nonché del ruolo amministrative), anche qualora non piu' in servizio, che sia stato
reclutato a tempo determinato con procedure concorsuali, ivi incluse le selezioni di cui
all'articolo 2-ter del decreto-legge 17 marzo 2020, n. 18, convertito, con modificazioni,
dalla legge 24 aprile 2020, n. 27, ¢ che abbiano maturato al 31 dicembre 2023 alle
dipendenze di un ente del Servizio sanitario nazionale almeno diciotto mesi di servizio,
anche non continuativi, di cui almeno sei mesi nel periodo intercorrente tra il 31
gennaio 2020 e il 31 dicembre 2022, secondo criteri di priorita definiti da ciascuna
regione. Alle iniziative di stabilizzazione del personale assunte mediante procedure
diverse da quelle sopra indicate si provvede previo espletamento di prove selettive”;

atto

che con circolare prot. n. 2022/0364421 del 13/07/2022, la Direzione Generale per la
Tutela della Salute e il Coordinamento del Sistema Sanitario Regionale della Campania
ha fornito indicazioni operative in ordine alle procedure di stabilizzazione ex art. 1,
comma 268, lettera b) della Legge 234/2021, precisando, in particolare, che: “Le aziende
nel rispetto del P.T.F.P. 2021/2023, e del limite di spesa, possono avviare le procedure di
stabilizzazione del personale del ruolo sanitario e sociosanitario in possesso dei requisiti di
cui alla lettera b) comma 268 Legge 234/2021...";

che con successive circolari prot. n. 0007909 del 05/01/2023 e prot. n, 0119522 del
06/03/2023 della Direzione Generale per la Tutela della Salute e il Coordinamento del
Sistema Sanitario Regionale della Campania sono state fornite ulteriori indicazioni al
fine di aggiornare ed integrare la precedente circolare in linea con le modifiche
normative intervenute;

Precisato che come previsto dalla citata circolare regionale prot. n. 2022/0364421, le Aziende,
nell’effettuare le operazioni finalizzate alla stabilizzazione, devono garantire il rispetto:

a) dei principi stabiliti dalle norme in materia e dall'art. 97 della Costituzione;

b) dei limiti di spesa previsti dalla Legge n. 191/2009 (- 1,4 % della spesa del personale
del 2004) cosi come modificati dall'art. 11, comma 1, del decreto legge n. 35 del
2019, convertito con modificazioni in legge n. 60 del 2019 e, da ultimo, dal comma
269 della legge n. 234/2021;

¢) degli standard del fabbisogno di personale definiti dalla D.G.R.C. 593/2020;

d) delle entita di personale reclutabile previste dal Piano Triennale dei Fabbisogni di
Personale 2021/2023;

Dato atto che

con Deliberazione n. 786 del 30/11/2022 si & proceduto alla approvazione provvisoria
del PTFP 2021/2023;

con nota prot. n. 12106 del 10/05/2023, & stato bandito " "Avviso di reclutamento
speciale riservato ai candidati in possesso dei requisiti di cui all'art. 1, comma 268, lettera
b) della Legge 234/2021 e ss.mm.ii. al 30/04/2023 " finalizzato all'assunzione a tempo
indeterminato del personale dei profili professionali di seguito elencati:
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Dirigente Sanitario Biologo;

CPS Infermiere;

CPS Tecnico Sanitario di Radiologia Medica;

CPS Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico;

Operatore Socio Sanitario;

¢ Assistente Amministrativo

— lavviso di reclutamento in parola, pubblicato nella sezione concorsi del sito internet
aziendale il 11/05/2023, ha fissato quale termine ultimo per la presentazione delle
istanze le ore 24.00 del giorno 28/05/2023;

Preso atto che
— relativamente al profilo di “Dirigente Sanitario Biologo”, alla scadenza del citato
termine perentorio, sono pervenute n. 4 istanze di stabilizzazione;
— dall’esame delle predette n. 4 istanze é risultato che:
a) n. 1 istanza risulta formulata da un concorrente in possesso dei prescritti
requisiti;
b} n. 3 istanze sono state prodotte da altrettanti concorrenti che sono risultati non
in possesso dei prescritti requisiti;

Ritenuto di

— elencare i candidati per il profilo di “Dirigente Sanitario Biologo” in possesso dei
requisiti di stabilizzazione nel prospetto All. “1”, parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento;

— elencare i candidati per il profilo di “Dirigente Sanitario Biologo” non in possesso dei
requisiti di stabilizzazione nel prospetto All. “2*, parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento, con indicazione a fianco di ciascun nominativo delle motivazioni
della esclusione;

Preso atto che
— relativamente al profilo di “Assistente Amministrative”, alla scadenza del citato
termine perentorio, risultano pervenute complessivamente n. 5 istanze di
stabilizzazione;
— dall’'esame delle predette n. 5 istanze e risultato che tutte sono state formulate da
concorrenti in possesso dei prescritti requisiti;

Ritenuto di elencare i candidati per il profilo di “Assistente Amministrativo” in possesso dei
requisiti di stabilizzazione nel prospetto All. “3”, parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

Preso atto che
— relativamente al profilo di “CPS Infermiere”, alla scadenza del citato termine
perentorio, risultanc pervenute complessivamente n. 95 istanze di stabilizzazione;
— dall’esame delle predette n. 95 istanze é risultato che:
a) n. 93 istanze sono state formulate da altrettanti concorrenti che sono risultati in
possesso dei prescritti requisiti;
b) n. 2 istanze sono state prodotte da altrettanti concorrenti che sono risultati non
in possesso dei prescritti requisiti;

Ritenuto di
- elencare i candidati per il profilo di “CPS Infermiere” in possesso dei requisiti di
stabilizzazione nel prospetto All. “4”, parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

)

T
G~
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— elencare i candidati per il profilo di “CPS Infermiere” non in possesso dei requisiti di
stabilizzazione nel prospetto All. “5”, parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento, con indicazione a fianco di ciascun nominativo delle motivazioni della
esclusione;

Preso atto che
- relativamente al profilo di “CPS Tecnico Sanitario di Radiologia Medica”, alla
scadenza del citato termine perentorio, risultano pervenute complessivamente n. 4
istanze di stabilizzazione;
— dall’esame delle predette n. 4 istanze & risultato che tutte sono state formulate da
concorrenti in possesso dei prescritti requisiti;

Ritenuto di elencare i candidati per il profilo di “CP$S Tecnico Sanitario di Radiologia
Medica” in possesso dei requisiti di stabilizzazione nel prospetto All. “6”, parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento;

Preso atto che
—~ relativamente al profilo di “CPS Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico”, alla
scadenza del citato termine perentorio, risultano pervenute complessivamente n. 5
istanze di stabilizzazione;
-~ dall’esame delle predette n. 5 istanze e risultato che tutte sono state formulate da
concorrenti in possesso dei prescritti requisiti;

Ritenuto di
— elencare i candidati per il profilo di “CPS Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico”
in possesso dei requisiti di stabilizzazione nel prospetto All. “7”, parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento;

Preso atto che
— relativamente al profilo di “Operatore Socio Sanitario”, alla scadenza del citato termine
perentorio, risultano pervenute complessivamente n. 96 istanze di stabilizzazione;
— dall’esame delle predette n. 96 istanze é risultato che:

a) n. 93 istanze sono state formulate da altrettanti concorrenti che sono risultati in
possesso dei prescritti requisiti;

b) n. 1 istanza é stata formulata da un candidato che ha svolto parte del servizio
necessario alla maturazione del requisito nellambito di contratti libero
professionali. In sede di soccorso istruttorio si e, pertanto, proceduto alla
esclusione dalla presente procedura ed alla inclusione della relativa istanza ne}
procedimento di valutazione selettiva ai sensi dell’art. 1, comma 268, lettera b),
ultimo periodo della Legge 234/2021 e ss.mm.ii.;

€} n. 2 istanze sono state prodotte da altrettanti concorrenti che sono risultati non
in possesso dei prescritti requisiti;

Ritenuto di

— elencare i candidati per il profilo di “Operatore Socio Sanitario” in possesso dei requisiti
di stabilizzazione nel prospetto All. “8”, parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

— elencare i candidati per il profilo di “Operatore Socio Sanitario” non in possesso dei
requisiti di stabilizzazione nel prospetto All. “9“, parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento, con indicazione a fianco di ciascun nominativo delle motivazioni
della esclusione;

— procedere all'avvio della procedura di selezione ai sensi dell’art. 1, comma 268, lettera b),
ultimo pericdo della Legge 234/2021 e ss.mm.ii. per la candidata Esposito Alessandra,



———,
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nata il 1070571987, (All. “10") e nominare contestualmente la Commissione
Esaminatrice;

Dato atto che

tutta la documentazione a supporto del presente provvedimento e depositata e custodita
agli atti della U.0.C. Gestione delle Risorse Umane;

per i concorrenti che, avendo maturato parte dei prescritti requisiti presso diversa
amministrazione pubblica, hanno autocertificato il possesso degli stessi mediante
dichiarazione ai sensi e per gli effetti degli artt. 48 e 76 del DPR 445/2000, si procedera,
agli accertamenti con le modalita di cui all’art. 71, comma 2 del citato DPR 445/2000;

il presente reclutamento & effettuato nei limiti delle risorse disponibili secondo il Piano
Triennale del Fabbisogno del Personale (PTFP) per le annualitd 2021 - 2023 ed in
coerenza con i fabbisogni di personale cosi come determinati, per ciascun profilo, in
esecuzione delle linee guida regionali fissate con DGRC n. 593/2020 e successivo DGRC
n. 190/2023, nel rispetto delle prescrizioni regionali indicate con la citata circolare prot.
n. 0364421 del 13/07/2022;

non sussistono motivi ostativi a procedere essendo l'atto conforme alle disposizioni di
legge in materia ed al regolamenti e/o direttive dell’Azienda, nonché coerente con gli
obiettivi strategici individuati dalla Direzione Generale e le finalita istituzionali
dell’Ente;

Ritenuto, pertanto, per le motivazione sopra esposte, di

poter prescindere dalla formulazione di distinte graduatorie di merito in quanto il
numero dei candidati dei vari profili in possesso dei prescritti requisiti non & superiore al
numero delle unita di personale di tali professionalita da reclutare;

poter disporre l'assunzione a tempo pieno e indeterminato, con decorrenza dal
01/07/2023, con stipula del relativo contratto di lavoro individuale a tempo
indeterminato e contestuale cessazione del rapporto di lavoro a tempo determinato
eventualmente in essere con questa AOU, dei candidati di cui agli allegati nn. 1, 3,4,6, 7 e
8, parti integranti e sostanziali del presente provvedimento:

poter disporre 'esclusione dalla presente procedura dei candidati di cui agli allegati nn. 2,
5 e 9, parti integranti e sostanziali del presente provvedimento;

avviare la procedura di selezione ai sensi dell’art. 1, comma 268, lettera b), ultimo periodo
della Legge 234/2021 e ss.mm.ii. ed ammettere al colloquio la candidata Esposito
Alessandra;

provvedere alla nomina della Commissione Esaminatrice della predetta selezione;

Attestato che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma
e nella sostanza e legittimo e utile per il servizio pubblico,

PROPONE

di prendere atto di quanto in premessa riportato e che si intende integralmente trascritto;

di prendere atto, altresi, che:

alla data del 28/05/2023, termine fissato per la presentazione delle domande di
partecipazione all' “Awvise di reclutamento speciale riservato ai candidati in possesso dei
requisiti di cui all'art. 1, comma 268, lettera b) della Legge 234/2021 e ss.mm.ii”", sono
pervenute le istanze di stabilizzazione elencate nel seguente prospetto:
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Profilo n. istanze
pervenute
Dirigente Sanitario Biclogo 4
Assistente Amministrativo 5
CPS Infermiere 45
CPS Tecnico Sanitario di 4
Radiologia Medica
CPS Tecnico Sanitario di c
Laboratorio Biomedico
Uperatore Socio Sanitario 96
TOTALE 209

— dall'esame delle documentazioni prodotte dai candidati alla procedura sono emersi i
risultati di seguito sintetizzati:

n. candidati in
e possesso dei n. candidati
. n. candidati in . .
n. istanze . requisiti e da NON in
Profilo possesso dei . .
pervenute . avviarea possesso dei
requisiti . i
procedura requisiti
selettiva
Dlrlgenlte Sanitario 4 1 3
Biologo 0
Assistente 5 5 0 0
Amministrativo
CPS Infermiere 95 93 0 2
CPS Tecnico
Sanitario di 4 4 0 0
Radiologia Medica
CPS Tecnico
Sanitario di
Laboratorio > > 0 0
Biomedico
Operatqre SOCIO 96 93 1 2
Sanitario
TOTALE 209 201 1 7
L R

di procedere:

— alla stabilizzazione, ex art. 1, comma 268 lett. b) della L. 234/2021 e ss.mm.ii, dei
candidati in possesso dei prescritti requisiti ed indicati nei prospetti allegati nn. 1,
3,5,7,8 e 9, parti integranti e sostanziali del presente provvedimento;

- alla esclusione dalla stabilizzazione, ex art. 1, comma 268 lett. b) della L. 234/2021 ¢
ss.mm.ii, i candidati non in possesso dei prescritti requisiti ed indicati nei prospetti
allegati nn. Z, 6 e 10, parti integranti e sostanziali del presente provvedimento;
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— alla stipula con i candidati in possesso dei requisiti di stabilizzazione di contratto di
lavoro individuale a tempo indeterminato e contestuale cessazione del rapporto di
lavoro a tempo determinato eventualmente in essere con questa AOU, con decorrenza
01/07/2023 e con la precisazione che, relativamente ai concorrenti che, avendo
maturato parte dei prescritti requisiti presso diversa amministrazione pubblica, hanno
autocertificato il possesso degli stessi mediante dichiarazione ai sensi e per gli effetti
degli artt. 48 e 76 del DPR 445/2000, si procedera ai relativi accertamenti con le
modalita di cui all’art. 71, comma 2 del citato DPR 445/2000 ;

— all’avvio della procedura di selezione ai sensi dell’art. 1, comma 268, lettera b), ultimo
periodo della Legge 234/2021 e ss.mm.ii. ed ammettere al colloquio la candidata
Esposito Alessandra;

— alla nomina della Commissione Esaminatrice della predetta selezione;

di precisare:

— che la effettiva immissione in servizio del personale oggetto di stabilizzazione sara
subordinata alla avvenuta dichiarazione, sotto la personale responsabilita, anche penale,
della attuale sussistenza del requisito della non titolarita di rapporto di lavoro a tempo
indeterminato nel medesimo profilo a concorso e della non avvenuta stabilizzazione ex
legge 234/2021 presso altri Enti del SSN;

— che, limitatamente al personale stabilizzando non attualmente in servizio presso
I’Azienda, la effettiva immissione in servizio sara altresi subordinata all’idoneita allo
svolgimento del servizio cosi come attestata dalla Sorveglianza Sanitaria Aziendale
all’esito della visita medica preassuntiva;

— che il presente provvedimento non comporta, in questa fase, oneri sull’Esercizio 2023;

di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo.

IL DIRIGENTE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE

dr. Gerardd Lupo U.0.C. GESTI RISORSE UMANE
dr.ssaC a Palumbo

UL

In data 23 062,3 , il Dirigente della U.0.C. Economico-Finanziaria attesta la
regolarita contabile della imputazione sul conto indicato e che la spesa complessiva di
euro per I'anno 2023 & autorizzata con il budget n.__~ che presenta la

Visto il D.L. n. 293 del 16 maggio 1994, convertito con modificazioni nella legge 15 luglio 1994
n. 444 e s.mi,;

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, che
sottoscrivono per la conferma:

IL DIRETTOREAMMINISTRATIVO IL DIRE
Dr. Fer ndo moli Dr.ssa E

ITARIO
Vozzella

L DIRETTORE GENERALE
(ExD.P.G.R.C. n.77 del 10/06/2020)
Per tutto quanto in premessa che qui di seguito si intende integralmente riportato
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DELIBERA

di prendere atto che:

— alla data del 28/05/2023, termine fissato per la presentazione delle domande dj
partecipazione all' “Avviso di reclutamento speciale riservato ai candidati in possesso dei
requisiti di cui al’'art. 1, comma 268, lettera b) della Legge 234/2021 e ss.mm.il.”, sono

pervenute le istanze di stabilizzazione elencate nel seguente prospetto:

Profilo n. istanze
pervenute
Dirigente Sanitario Biologo 4
Assistente Amministrativo 5
CPS Infermiere 95
CPS Tecnico Sanitario di 4
Radiologia Medica
CPS Tecnico Sanitario di c
Laboratorio Biomedico
Operatore Socio Sanitario 96
TOTALE 209

— dall'esame delle documentazioni prodotte dai candidati alla procedura sono emersi i

risultati di seguito sintetizzati:

n. candidati in
n. candidati in possesso dei n. candidati
Profilo n. istanze possesso dei requl§1t1 eda NON in ‘
pervenute requisiti avviarea possesso dei
procedura requisiti
selettiva
Dirigente Sanitario
Biologo 4 1 0 3
Assistente
Amministrativo > > 0 0
CPS Infermiere 95 93 0 2
CPS Tecnico
Sanitario di 4 4 0 0
Radiologia Medica
CPS Tecnico :
Sanitario di
Laboratorio 5 5 0 0
Biomedico
Operatore Socio
Sanitario 96 93 1 2
TOTALE 209 201 1 7

‘K/‘ -
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di procedere:

— alla stabilizzazione, ex art. 1, comma 268 lett. b) della L. 234/2021 e ss.mm.ii, dei
candidati in possesso dei prescritti requisiti ed indicati nei prospetti allegati nn. 1,
3,5,7,8 e 9, parti integranti e sostanziali del presente provvedimento;

— alla esclusione dalla stabilizzazione, ex art. 1, comma 268 lett. b) della L. 234/2021 e
ss.mm.ii, i candidati non in possesso dei prescritti requisiti ed indicati nei prospetti
allegati nn. 2, 6 e 10, parti integranti e sostanziali del presente provvedimento;

— alla stipula con i candidati in possesso dei requisiti di stabilizzazione di contratto di
lavoro individuale a tempo indeterminato e contestuale cessazione del rapporto di
lavoro a tempo determinato eventualmente in essere con questa AOU, con decorrenza
01/07/2023 e con la precisazione che, relativamente ai concorrenti che, avendo
maturato parte dei prescritti requisiti presso diversa amministrazione pubblica, hanno
autocertificato il possesso degli stessi mediante dichiarazione ai sensi e per gli effetti
degli artt. 48 e 76 del DPR 445/2000, si procedera ai relativi accertamenti con le
modalita di cui all’art. 71, comma 2 del citato DPR 445/2000;

— all'avvio della procedura di selezione ai sensi dell’art. 1, comma 268, lettera b), ultimo
periodo della Legge 234/2021 e ssmm.ii. ed ammettere al colloguio la candidata
Esposito Alessandra;

di nominare la Commissione Esaminatrice della predetta selezione nella seguente
composizione:

PRESIDENTE

Dr. W. Longanella Direttore U.0.C. DMP del P.O. “Ruggi”;
COMPONENTE

Sig.ra R. Romano Operatore socio sanitario del P.O. “Ruggi”;
COMPONENTE

Sig.ra A. Gubitosi Operatore socio sanitario del P.O. “Ruggi”;
SEGRETARIO

Dr. G. Lupo Dirigente Amministrativo U.0.C. GR.U,;

di precisare:

— che la effettiva immissione in servizio del personale oggetto di stabilizzazione sara
subordinata alla avvenuta dichiarazione, sotto la personale responsabilita, anche penale,
della attuale sussistenza del requisito della non titolarita di rapporto di lavoro a tempo
indeterminato nel medesimo profilo a concorso e della non avvenuta stabilizzazione ex
legge 234/2021 presso altri Enti del SSN;

— che, limitatamente al personale stabilizzando non attualmente in servizio presso
I'Azienda, la effettiva immissione in servizio sara altresi subordinata all’idoneita allo
svolgimento del servizio cos! come attestata dalla Sorveglianza Sanitaria Aziendale
all’esito della visita medica preassuntiva;

— che il presente provvedimento non comporta, in questa fase, oneri sull'Esercizio 2023;

di demandare alla U.0.C. Gestione Risorse Umane i necessari provvedimenti conseguenziali;
di trasmettere al Collegio Sindacale, ai sensi della normativa vigente;
di dichiarare il presente atto, ricorrendone i presupposti, immediatamente esecutivo.

IL DIRETTORE GENERALE

Dr Vm%:qz%l[z) Amato
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CANDIDATI IN POSSESSO DEI REQUISITI PER LA STABILIZZAZIONE PROFILO
DIRIGENTE BIOLOGO

N,

COGNOME

NOME

DATA DI NASCITA

VELINO

FRANCESCA

03/04/1985




All. "2"

CANDIDATI NON IN POSSESSO DEf REQUISITI PER LA STABILIZZAZIONE PROFILO

DIRIGENTE BIOLOGO

N. COGNOME NOME DATA DI NASCITA
1 GORRESE MARISA 22/09/1976
2 ROCCO TERESA 24/02/1983
3 SERRETIELLO ENRICA 17/08/1987




A". Il3|l

CANDIDATI IN POSSESSO DFI REQUISITI PER LA STABILIZZAZIONE PROFILO ASSISTENTE

AMMINISTRATIVO

N. |COGNOME NOME DATA DI NASCITA
1 BUONOCORE DANIELA 16/06/1980
2 CAPASSO ANTONIO 14/06/1993
3 CRISPINO AGNESE 13/11/1990
4 MENALE TERESA 06/07/1979
5 VOZZA MICHELE 06/07/1988




All. "g"

CANDIDATI IN POSSESSO DEI REQUISITI PER LA STABILIZZAZIONE PROFILO INFERMIERE

N. COGNOME NOME DATA DI NASCITA
1 ADDIS STEFANIA 01/12/1986
2 ALBANO CARMEN 08/07/1993
3 ALFANO FRANCESCO 19/07/1989
4 ANNARUMMA MARIA ROSARIA 19/01/1990
5 APOLLARO DOMENICO 29/12/1997
6 ASTARITA ALESSANDRA 22/09/1995
7 ATTANASIO MADDALENA 07/11/1990
8 AUTIERI FELICIA 04/03/1992
9 BALSAMO DANILO 28/09/1992
10 BRINDISI DEBORAH 11/06/1994
11 BUCARELLI ALESSIA 02/06/1991
12 CAPASSO MANUELA 18/06/1982
13 CAPOSSELA CLAUDIA ASIA 19/04/1995
14 CARRANO ROSARIA 19/03/1992
15 CERRONE VALENTINA 08/07/1997
16 CIVALE VINCENZO 08/10/1996
17 CONSIGLIO HERMANN 20/07/1985
18 CONTE ANGELO LUIGI 15/08/1996
19 COPPOLA ROSA LINDA 28/08/1990
20 COZZOLINO SAMUELE 10/03/1997
21 D'AGOSTINO VALENTINA 04/09/1992
22 D'AMBROSIO MARINA 06/10/1995
23 D'ANIELLO SALVATORE 01/11/1993
24 D'ANIELLO VALENTINA GILDA 02/08/1987
25 DARIO SIMONA 28/02/1996
26 DE ANGELIS SALVATORE 05/11/1992
27 DE BLASIO ALESSIA 15/04/1995
28 DE GREGORIO CIRO 18/03/1995
29 DE SIMONE MONICA 06/04/1996
30 DI FILIPPO ANTONIO 20/07/1990




N. |COGNOME NOME DATA DI NASCITA
31  |DILUCA MARCELLA 22/12/1995
32 DI MAIO RAFFAELLA 06/03/1980
33 |DIMAURO ARIANNA 22/08/1994
34  |DISARLI MARIA GRAZIA 09/07/1989
35 |DURANTE SIMONA 18/02/1999
36 |ESPOSITO ILARIA 22/02/1991
37 |ESPOSITO VALENTINA 17/12/1995
38  |FAELLA MARTINA 16/03/1992
39  |FATTORUSSO GIOVANNI 01/06/1994
40  {FERRENTINO GENNARO 12/02/1998
41  |FILPI ANTONIA 06/09/1994
42  |FRAIESE D'AMATO MARIO 11/12/1981
43  |GIORDANO ROSSELLA 06/12/1989
44 |GIOVAGNOLI CLAUDIA 24/11/1991
45  |GRIMALDI GIOVANNA 04/06/1994
46  |GUERRASIO DOMENICO 20/02/1982
47  |IANNUZZO MARIA ROSARIA 07/10/1985
48  |INNARELLI VINCENZO 19/04/1984
49  |IORIO SIMONA 17/05/1990
50 |LA MARCA ANTONIETTA 01/09/1995
51  [LONGOBARDI FRANCESCO 04/06/1993
52 |LUISI ANNUNZIATA 10/01/1993
53 {MAGLIARO DANIELE 14/07/1996
54  |MALFANOM MARIAROSARIA 16/06/1998
55  |MANCINO SIMONA 29/06/1993
56  |MARANO ROSARIA 19/04/1996
57  |MARINO ALESSANDRA 22/12/19%4
58  |MARINO MATTEO 01/09/1995
59  |MAURIELLO ALESSIA 11/02/1996
60 |MAZZELLA FEDERICA 09/10/1995
61  |MENICHINI ONOFRIO 07/10/1991
62 |MEROLA MARCO 23/05/1994
63 |MOGAVERO ANGELO 27/05/1994




N. COGNOME NOME DATA DI NASCITA
64 MONETTA NOEMI 06/02/1998
65 NAPPI MARIA 19/04/1997
66 NISTOR GABRIELA MARIANA 16/09/1991
67 OLIVA LUISA 18/12/1974
68 ORLANDO GABRIELE 02/02/1991
69 PALMA STEFANIA 26/12/1996
70 PARASCANDOLO SERENA 09/10/1996
71 PARLATO DANIELE 01/11/1994
72 PEZZELLA SARA 04/12/1993
73 PINTO ANNA 25/09/1993
74 PISAPIA BRUNA 19/05/1997
75 PISAPIA JESSICA 24/05/1988
76 RAGO GIOVANNI 29/09/1992
77 RUSCIANO EMANUELE 13/08/1996
78 RUSCIANO ONOFRIO 26/12/1994
79 SABATINO LAURA ANNA 19/04/1988
80 SAPIENZA GIULIA 15/08/1997
81 SARNATARO ANNA MARIA 05/01/1974
82 SIERCHIO MARCO 04/12/1993
83 SQRIA TERESA 29/11/1990
84 SORIERO PALMIRA 03/07/1985
85 STAN MIRELA 10/01/1968
86 TALO' FIORELLA IDA 26/12/1994
87 TECCE MICHELE 30/08/1997
88 TORES SABRINA 28/03/1993
89 VACCARO GAETANO 27/09/1994
S0 VACCARO MELANIA 08/04/1987
91 VIETRI FILIPPO 01/12/1985
g2 VILLACARO PASQUALE 03/11/1994
93 ZAMBRANO RAFFAELE 06/08/1995




AII. ll5|l

CANDIDAT! NON IN POSSESSQ DEI REQUISITI PER LA STABILIZZAZIONE PROFILO

INFERMIERE
N. COGNOME NOME DATA DI NASCITA
1 DE SIO MATTEO 10/06/1993
2 PICARELLA ANNAMAILA 10/11/1997




All. "6"

CANDIDATI IN POSSESSO DEI REQUISITI PER LA STABILIZZAZIONE PROFILO TECNICO

SANITARIO RADIOLOGIA MEDICA

N. COGNOME NOME DATA DI NASCITA
1 CITRO GAETANO 21/08/1969
2 D'AVINO NUNZIATO 13/07/1983
3 GARGIULO RAFFAELF 26/01/1983
4 GUARRACINO DOMENICO 05/01/1983




AII. Il7ll

CANDIDATI IN POSSESSO DEI REQUISITI PER LA STABILIZZAZIONE PROFILO TECNICO
SANITARIO LABORATORIO BIOMEDICO

COGNOME NOME DATA DI NASCITA
CILENTO MARTINA 09/10/1989
COTICELLI ANTONELLA 08/12/1996
D'ANGELO FRANCESCA 17/07/1989
LAMBIASE PIERINA 01/10/1970
PIO LUCIA 08/04/1981




All. "8"

CANDIDATI IN POSSESSO DEI REQUISITI PER LA STABILIZZAZIONE PROFILO OSS

N. |COGNOME NOME DATA DI NASCITA
1 ABAGNALE MARCELLA 11/04/1984
2 AMARANTE CARMINE 21/02/1985
3 AMATO VALENTINA 19/11/1996
4 AMATRUDA MARIA ROSARIA 29/01/1969
5 ASTRO ROSA 21/01/1985
6 BARBA DANIELE 03/03/1981
7 BARILE ANGELA 11/05/1974
8 BIAGIONE GIUSEPPE 13/03/1993
9 BISOGNQ MARIA 19/06/1988
10 |BOCCIA ELVIRA 20/06/1978
11 BOTTE LUCIA 26/06/1968
12 |BRASIELLO GERARDO 23/11/1981
13 |CANELLA SERENA 03/07/1987
14  |CANOVA DANIELE 27/05/1987
15  {CARLUCCI GIOVANNA 21/05/1985
16  [CIOFFO ARTURQO 24/07/1978
17  |COPPOLA GENNARO 19/09/1984
18  |CORREALE LUIGINA 01/05/1973
19  [D'AGOSTINO RAFFAELLA 05/04/1980
20 |D'AMATO CHIARA 31/07/1975
21 |DF MARTINO MARIA ROSARIA 26/12/1966
22 |DERQSA ANNALISA 26/10/1979
23 |DE ROSA MARIA 06/12/1990
24 |DESIO JOLANDA 25/08/1978
25  [DELLA MARCA NATASCIA 16/11/1981
26  |DESIDERIO FRANCESCA 24/06/1969
27  |DIDONATO IVAN 11/05/1980
28 |DIGIDIA LUCIDO 15/07/1980
29  |{DI MARTINO LORENZA 17/08/1974

o

e




N. COGNOME NOME DATA DI NASCITA
30 Dt VECE MARIA 26/12/1963
31 FACENDA VITA 16/05/1984
32 FERRAIOLI LUISA 09/10/1965
33 GIRGENTI GAETANO 18/04/1973
34 GRIMALDI VINCENZO 18/04/1976
35 GRIPPO ASSUNTA 20/12/1985
36 IAQUINTA TERESA 21/01/1982
37 ITRACO MARIATERESA 18/05/1988
38 LANDRI MARIANNA 22/07/1992
39 LETTIERI GABRIELE 19/07/1988
40 LIGUORI CARMELA 03/07/1970
41 LIS VALENTINA 01/05/1987
42 LUCIA MASSIMILIANO 03/03/1977
43 LUPO LUCIA 17/03/1977
a4 MANDOLLA SIMONA 26/12/1969
45 MARTINO CARMELA 31/03/1973
46 MARZARO ANTONIO 03/09/1972
47 MASSA ANTONIO 18/04/1994
48 MAZZACANE MARIA 23/02/1968
49 MEDAGLIA ANNAGIUSEPPINA 16/03/1981
50 MEOLI CARLO 30/11/1978
51 MIGLIORE LUIGI 06/01/1975
52 MOCCIA SABRINA 01/01/1993
53 MONTORO ANIELLO 13/08/1983
54 MONTORO IMMACOLATA 11/06/1988
55 NAPOLI DIANA 31/07/1965
56 NAPPI ANNARITA 03/05/1977
57 ORDINE GAIA 03/04/1985
58 PAPPALARDO MICHELE 02/10/1970
59 PERROTTA ANTONIETTA 19/01/1967
60 PETRUZZO SALVATORE 10/06/1979
61 PICCIRILLO DANTE 21/10/1971




N. |COGNOME NOME DATA DI NASCITA
62 |PORCARO ANTONELLA 12/06/1974
63 |PRATO MAURIZIO 19/04/1986
64  |PRISCO MARIA ASSUNTA 29/03/1993
65  |PUCCIARELLI CARMELA 22/01/1974
66  |[RECANO ROSANNA 03/04/1979
67  |ROBUSTELL! DEBORA 20/10/1986
68  [RONDINO RAFFAELINA 19/03/1969
69  |ROSSETTI GIULIO 12/10/1983
70 |ROSSI ANNA 05/08/1979
71 {ROSSI RICCARDO 03/08/1981
72 |RUBERTI NUNZIA 15/10/1986
73 |RUSSO NICOLA 16/04/1966
74  |SAGGESE RAFFAELLA 21/02/1972
75  ISALVATO LUIGI 13/05/1977
76 |SANTORIELLO PATRIZIA 11/11/1972
77 |SANTORO SABA 04/07/1973
78  |SCARPA FRANCESCO 10/07/1988
79 |SCHETTINI GIULIO 14/08/1988
80 |SFORzZA SILVANA 08/08/1968
81 |SICA MICHELINA 09/04/1967
82 ISICA PASQUALE 11/12/1986
83  |SINISCALCHI AURORA 27/07/1996
84  |SORA' SIMONA 04/08/1972
85  |SORRENTINO RAFFAELLA 07/10/1994
86  |SOVIERO LUCIA 17/06/1983
87  |STILE CARMELA ANNA 02/02/1976
838  |VANACORE EMILIO 14/02/1968
89  |VETERE CONCETTA 27/08/1992
90  |VOCCIA MILENA 16/01/1994
91  |ZECCA ANNALUCIA 23/12/1964
92 |21TO MARIA LUISA 08/11/1984
93  {ZOPPO ANTONIA 27/03/1984




AII' II9I!

CANDIDATI NON IN POSSESSO DEI REQUISITI PER LA STABILIZZAZIONE

PROFILO O5S
N. COGNOME NOME DATA DI NASCITA
1 CAIRONE GIUSEPPINA 08/07/1980
2 SORIO DAVIDE 24/04/1987

T
s




All. "10"

CANDIDATI IN POSSESSO DEI REQUISITI PER LA STABILIZZAZIONE DA AVVIARE
A PROCEDURA SELETTIVA PROFILO OSS

N. COGNOME

NOME

DATA DI NASCITA

1 ESPOSITO

ALESSANDRA

10/05/1987




